FICHE DE POSTE

Intitulé du poste : Chargé-e d’études agroécologie et MAEC

CDD 8 mois
Cotation du poste Cotation chiffrée (RIFSEEP) : Non concerné
Catégorie A/B
Famille d’emploi
Emploi Contractuel

Correspondance RIME

Direction/Service/Sous-dir/Bureau ou
autre décomposition de Parc national de foréts / Service ETE / Cellule agroécologie
'organigramme

Localisation Arc en Barrois (52) ou autres sites de Parc national de foréts
Télétravail (oui/non) Oui

Télétravail (nombre de jours par Selon la charte de télétravail du Parc national de foréts
mois)

Niveau d’expérience requis (Débutant

/Confirmé/Expert) Débutant ou confirmé

Encadrement (oui/non) Non

Nombre de personnes encadrées

Spécialité RNCP (Répertoire national
des certifications professionnelles)

Généralités :

Le Parc national de foréts est le plus récent des 11 parcs nationaux frangais. Il a été créé par le décret
2019-1132 du 06 novembre 2019. Situé a la fois en Haute-Marne et en Cbte-d’Or, ce Parc national est
dédié a la préservation de la forét feuillue de plaine et a la valorisation des riches patrimoines d’un territoire
rural. L’aire optimale du Parc national s’étend sur 127 communes, dont 60 concernées par le cceur et 110
ont a ce jour adhéré a la charte.

L’effectif de I'établissement public du Parc national de foréts est composé personnels de fonctionnaires et
contractuels auxquels s’ajoutent des apprentis, stagiaires, volontaires de service civique et agents
mobilisés par mutualisation avec I'office national des foréts (ONF) et I'office frangais de la biodiversité
(OFB), pour contribuer a certaines missions de I'établissement public.

L’établissement public compte un secrétariat général et quatre pdles techniques : Communication et
pédagogie ; Connaissance et patrimoines ; Gestion et protection ; Economie et Transition écologique.



Finalités et missions :

La personne recrutée aura pour objectif d’apporter un appui au responsable de la cellule agroécologie, en
particulier pour la mise en ceuvre des projets agro-environnementaux et climatiques (PAEC) du Parc
national. Elle pourra également intervenir en appui sur le développement de la marque Esprit parc national
— forét sur son volet agricole, ainsi que sur d’autres thématiques portées par la cellule.

Mise en ceuvre des projets agro-environnementaux et climatiques du Parc national
1. Animation des MAEC

e Organiser l'information des agriculteurs du territoire sur les MAEC proposées (réunions
d’'information et contact individuel)

e Accompagner techniquement les agriculteurs dans les choix et 'engagement de MAEC

e Réaliser des diagnostics agro-écologiques d’exploitation (recueil et analyse de données, rapport
et cartographie)

e Elaborer des plans de gestion pour les MAEC le nécessitant.

2. Participation a la coordination des PAEC

o Participer a la conception et a I'organisation des interventions techniques spécialisées
(formations, ateliers, journées d’échange...) pour accompagner les agriculteurs dans la mise en
ceuvre de leurs engagements MAEC

e Participer au suivi des objectifs de contractualisation (prévisionnel et priorités d’engagement)

e Assurer un suivi-évaluation des programmes (technique et financier)

Soutien aux missions de la cellule agroécologie

e Appui a la cellule sur la thématique haies et agroforesterie
e Appui ponctuel aux événements et manifestations organisés par la cellule agroécologie

Liaison hiérarchique :

Poste placé sous l'autorité hiérarchique et fonctionnelle du responsable de la cellule agroécologie, au
sein du service économie et transition écologique.

Exigences :

Connaissances :
e Formation niveau master/ingénieur ou licence/BUT en agriculture ou agronomie
e Compétences et connaissances agri-environnementales ;
e Connaissances de la politique agricole commune (PAC) et des mesures agro-
environnementales et climatiques ;
e Connaissances pratiques en matiére d’agriculture et d’élevage.

Savoir étre
¢ Autonomie
e Sens de l'organisation — rigueur
e Sens de I'écoute / sociabilité / discrétion

Savoir faire
e Bon sens du relationnel avec le monde agricole ;
e Bonnes capacités de synthése et de qualité rédactionnelle requises ;
e Capacités a I'élaboration de diagnostics et de plans de gestion sur les modéles prévus dans les
cahiers des charges des MAEC ;
Connaissance et aptitude au travail de terrain ;
Maitrise de la bureautique informatique (Word, Excel, Powerpoint) ;
Maitrise des outils de SIG (QGIS)
Capacité a travailler en équipe
Autonomie, respect des délais et rigueur.



Spécificités :

e Poste localisable a Arc-en-Barrois (52), Auberive (52), Chateauvillain (52), Chatillon-sur-Seine
(21) ou Leuglay (21).

o Déplacements majoritairement sur le territoire du Parc national de foréts, occasionnellement en
région Bourgogne-Franche-Comté et Grand Est, voire France.

o Matériel informatique/téléphonie

o Acceés au parc de véhicules de service

Contacts :
e Jonathan LENGLET, chef du service économie et transition écologique.
Tél: 06 16 33 91 77 - Mail : jonathan.lenglet@forets-parcnational.fr

o Jean-Yves VANSTEELANT, responsable de la cellule agroécologie
Tél: 06 74 23 31 66 - Mail : jean-yves.vansteelant@forets-parcnational.fr

Le dossier de candidature, comprenant une lettre de motivation et un curriculum vitae détaillé, fera
apparaitre la compétence et I'expérience du candidat dans les domaines d’activités visés, sa date de
disponibilité.

Envoi par mail avant le 16 mars 2025 minuit a : secretariat@forets-parcnational.fr, préciser en objet :
« Recrutement — CDD Chargé d’études agroécologie et MAEC » - Les entretiens se dérouleront fin mars
2025 & Arc-en-Barrois - Prise de poste souhaitée a partir du 1= mai 2025
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