FICHE DE POSTE

Chargé-e de mission Mobilisation citoyenne

Cotation du poste
Catégorie

Famille d’'emploi
Emploi

Correspondance RIME

Direction/Service/Sous-dir/Bureau ou
autre décomposition de
'organigramme

Localisation

Télétravail (oui/non)
Télétravail (nombre de jours par mois)

Niveau d’expérience requis (Débutant
/Confirmé/Expert)

Encadrement (oui/non)
Nombre de personnes encadrées

Spécialité RNCP (Répertoire national
des certifications professionnelles)

Généralités :

Le Parc national de foréts est le plus récent des 11 parcs nationaux francais. Il a été créé par le décret
2019-1132 du 06 novembre 2019. Situé a la fois en Haute-Marne et en Cote-d’Or, ce Parc national est
dédié a la préservation de la forét feuillue de plaine et a la valorisation des riches patrimoines d’un
territoire rural. Laire optimale du Parc national s’étend sur 127 communes, dont 60 concernées par le
cceur et 110 ont a jour adhéré a la charte.

L’établissement public compte 1 secrétariat général et 5 services : Valorisation, Territoire, Economie &

Cotation chiffrée (RIFSEEP) : NC

A

Administratif

Contractuel-le

Parc national de foréts

Arc en Barrois (52)

Oui

Selon charte applicable a I'établissement

Débutant ou Confirmé

Non

/

transition écologique, Foret — Chasse, Connaissance & Patrimoines.




Finalités et missions :

Créé en 2019, le Parc national de foréts s’attache a favoriser le développement durable du territoire et a
renforcer le lien entre les habitants, les acteurs locaux et la nature. Dans ce cadre, la mobilisation
citoyenne constitue un levier essentiel pour encourager I'appropriation du Parc national par les habitants,
stimuler la participation des acteurs locaux et renforcer la culture du dialogue et de la concertation. Le:la
chargé-e de mission Mobilisation citoyenne contribue a la mise en ceuvre de cette démarche participative
et a la consolidation du lien entre le Parc national et les publics.

Le-la chargé-e de mission Mobilisation citoyenne assure les missions suivantes :

Conception et mise en ceuvre de démarches participatives

Participer a la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie de participation citoyenne du Parc
national de foréts

Elaborer et piloter des dispositifs de mobilisation citoyenne : ateliers, concertations, rencontres
territoriales etc.

Création d’outils pédagogiques pouvant étre supports de Mobilisation citoyenne et d’Education a

I'environnement

Déploiement du dispositif « Sentiers pédago-ludique », en concertation avec les communes
adhérentes du Parc national de foréts

Création de mallettes pédagogiques en concertation avec les acteurs EEDD et I'éducation
nationale

Développement de Maisons mobiles (véhicules itinérants) pour constituer un site d’accueil
nomade favorable aux actions de mobilisation citoyenne sur le terrain

Conception, développement et déploiement de toute autre initiative innovante, support de
mobilisation citoyenne et d’éducation a I'environnement, notamment en cohérence avec le
schéma d’interprétation du Parc national de foréts.

Animation et accompagnement des acteurs locaux

Identifier, fédérer et accompagner les partenaires associatifs, institutionnels et citoyens
impliqués dans le territoire du Parc national (professionnels de I'EEDD, associations naturalistes,
CESC...)

Favoriser I'émergence d’initiatives locales en lien avec les missions du Parc national

Communication, valorisation et évaluation de la participation citoyenne

Contribuer a la production de contenus de valorisation (bilans, supports de communication,
témoignages).

Participer a la diffusion d’une culture de la participation au sein du Parc national

Appuyer la communication sur les projets participatifs, en lien avec le chargé de mission
Médiation.

Produire des bilans qualitatifs et quantitatifs des démarches menées.

Assurer une veille sur les pratiques innovantes en matiére de participation citoyenne et de
mobilisation territoriale.

Liaison hiérarchique :

Le/la chargé.e de le:la chargé-e de mission Mobilisation citoyenne est placé sous 'autorité directe du chef
du service Valorisation, et travaille de facon étroite avec le chargé de mission EEDD, le réseau EEDD
(agents ONF mutualisés « Accueil », Gardes moniteurs et monitrices).



Relations externes liées au poste :

Collectivités locales et partenaires institutionnels
Prestataires de développement / production des outils
Partenaires EEDD du territoire

Profil recherché :

Connaissances :

Connaissance du fonctionnement des établissements publics, des collectivités territoriales et
des politiques publiques environnementales.

Maitrise des méthodes et outils de participation citoyenne et d’animation territoriale.
Connaissance du tissu associatif et des dynamiques locales.

Bonne culture générale en matiére de communication publique et d’enjeux de développement
durable.

Savoir faire

Capacité a concevoir, animer et évaluer des dispositifs participatifs.

Qualités rédactionnelles et maitrise des outils bureautiques et numériques collaboratifs.
Aptitude a la conduite de projets multi-acteurs.

Capacité d’analyse et de synthése.

Savoir étre

Aisance relationnelle et sens de I'écoute.
Autonomie, rigueur et sens de l'organisation.
Esprit d’initiative et capacité a travailler en équipe.
Diplomatie, pédagogie et sens du service public.

Spécificités :

Bureaux du Parc national de foréts - 20, rue Anatole Gabeur — 52210 ARC-EN-BARROIS.

Permis B indispensable — Déplacements sur le territoire du Parc national — Acces au parc de
véhicules administratifs pour les déplacements professionnels

Travail ponctuel en soirée ou en week-end avec récupération

CDDde 1 an

Contacts :
Sébastien MURCIA, chef du service Valorisation
sebastien.murcia@forets-parcnational.fr

Le dossier de candidature, comprenant une lettre de motivation et un curriculum vitae détaillé, fera
apparaitre la compétence et I'expérience du-/ de la candidat-e dans les domaines d’activités visés ainsi
que sa date de disponibilité.

Envoi des candidatures a : recrutement@forets-parcnational.fr
Préciser en objet : « Recrutement chargé.e de mission Mobilisation citoyenne
La date limite de réception des candidatures est fixée le 19/11/2025
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